BOOM-METHODE IN VOGELVLUCHT =

Met bevlogen medewerkers, betrokken management en ondersteuning van JSO ontwikkelde Boomerang Zorg een ‘J S 0
eigen methodiek: de BOOM-methode. Een aanpak die voortkomt uit de praktijk, gedragen wordt door professionals
en ouders en stevig onderbouwd is met theorie.
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DOELGROEP

Boomerang Zorg biedt met residentiéle open jeugdzorg een tijdelijke, veilige plek waar jeugdigen tot rust komen en zich ontwikkelen,
met 0og op een passende vervolgstap. Onze doelgroep zijn jongens van 12 tot 18 jaar, met mogelijke verlenging tot 27 jaar, die veelal
problemen hebben op meerdere levensdomeinen. Trauma's, gedragsproblemen en hechtingsproblematiek komen frequent voor. De
jeugdigen vertonen regelmatig externaliserend gedrag en hebben vaak een justitiéle achtergrond.

BASISPRINCIPES

SAMENWERKEN MET
OPVOEDERS EN

NETWERK

VEILIGE EN WARME EEN POSTIEVE
OMGEVING WERKRELATIE

KRACHTIGE EN
POSITIEVE

BIEDEN BEVORDEREN BENADERING

VEILIGHEID EN RUST AUTONOMIE 0 5

LEEFTIJDS- EN
ONTWIKKELINGS- 9

POSITIEF TOEKOMST- TOEKOMSTGERICHTE
GERICHTE BENADERING

PERSPECTIEF DAGINVULLING

WAAROM DE BOOM-METHODE?

Boomerang Zorg geeft de hoop Boomerang Zorg richt zich op

nooit op. Uniek is dat we een herstel en kwaliteit van leven.

lange adem hebben. Niet snel De ieuadbrofessional Onze integrale begeleiding is

de hoop opgeven, ook al is er € Jeugcprofessionals gericht op herstel en draagt bij
hebben hart voor de zaak. o

sprake van complexe aan de kwaliteit van het leven

Boomerang Zorg voelt als een T e R

grote familie. We kennen en
accepteren elkaar.

gedragsproblematiek.

CONTACT @


mailto:info@boomerangzorg.nl
tel:+31202272348

